COMUNE DI ZEME

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
PARTE ECONOMICA 2025

CONTRATTO

Art. 1
Fondo risorse decentrate anno 2025
La patte sindacale prende atto dellammontare delle risorse decentrate disponibili per le politichedi
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita determinate ai sensi dell’art. 79 del C.C.N.L. compatto
‘Funzioni locali® del 16/11/2022 per Panno 2025, cosi come quantificate con determinazione del
responsabile n. 162 del 17/12/2025 in € 25.070,93.

Art. 2
Utilizzo risorse decentrate anno 2025

Sulla base degli istituti disciplinati dal Contratto integrativo si prevede la seguente ripartizione del Fondo
tisorse decentrate 2025 di cui all’art. 1:

DESCRIZIONE Valore

Fondo risorse decentrate 25.070,03

RISCRSE NOM CONTRATTABIL! (art. 80 comma 1)

Progressioni orizzontali storiche 16.917,87

Indennita di comparto 1.640,72

Differenziali stipendiali acquisiti .

Altri istituti -

TOTALE RISORSE NON CONTRATTABILI 18.558,59

RISORSE DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE 6.512,34

RISCRSE CONTRATTATE (art. 80 comma 2)

Performance individuale -

Performance collettiva -




Indennita specifiche responsabilita (ISR) 3.000,00

indennita di turno -

Indennita condizioni lavoro B

Indennita di reperibilita -

Differenziali stipendiali -

Maggiorazioni lavoro festivo =

Welfare integrativo -

Compensi da specifiche disposizioni di legge (Funzioni tecniche, IMU-TARI, €ce.) :

Altri istituti variabili -

TOTALE UTILIZZI CONTRATTATI 3.000,00
TOTALE UTILIZZO FONDO 3.000,00
Residui 3.512,34
Art. 3
Disposizioni finali

1. Per quanto non previsto dal presente CCI in relazione agli istituti dallo stesso disciplinati si rinvia ai
contratti collettivi nazionali di lavoro vigenti.

Zeme, 19/12/2025

p- la Parte Pubblica:
IL SEGRETARIO COMUNALE . ““i»
Dott. Valetia SEDINO
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