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COMUNE DI ZEME

Provincia Di Pavia

VERBALE DI DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE N. 16 DEL 30/01/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO)
2026-2028 Al SENSI DELL'ART.6 DEL DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE 6 AGOSTO 2021, N.113, E DEL
DECRETO MINISTERIALE 30 GIUGNO 2022, N.132.

L’anno 2026 il giorno 30 del mese di Gennaio alle ore 12.30 nella sala delle adunanze sono stati
convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Nominativo Presente
SARONNI Massimo Sindaco S
PAGANI Federica Vice Sindaco S|
BAVERA Tiziana Assessore SI

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale, Dott.ssa SEDINO Valeria.

Il Presidente SARONNI Massimo. nella sua qualita di Sindaco, dopo aver constatato la validita
dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a discutere ed a deliberare sulla
proposta di cui all’argomento in oggetto.



Proposta n. 20 del 30/01/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO)
2026-2028 Al SENSI DELL'ART.6 DEL DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80, CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI DALLA LEGGE 6 AGOSTO 2021, N.113, E DEL DECRETO MINISTERIALE 30 GIUGNO
2022, N.132.

Il Responsabile del Area Affari Generali propone il seguente testo:

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

I’art.6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con modificazioni dalla legge 6
agosto 2021, n.113, ha introdotto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
quale documento unico di pianificazione e programmazione integrata delle pubbliche
amministrazioni;

il decreto ministeriale 30 giugno 2022, n. 132 ha definito i contenuti del PIAO nonché le
modalita semplificate per I'adozione dello stesso da parte delle pubbliche amministrazioni
con meno di cinquanta dipendenti;

il PIAO costituisce lo strumento attraverso il quale le amministrazioni pubbliche
programmano le proprie attivita e organizzazione in un'ottica strategica ed unitaria,
orientandole verso |'abilitazione, la creazione e la protezione del Valore Pubblico.

CONSIDERATO CHE:

VISTO:

il Comune di Zeme, avendo un numero di dipendenti pari a n.3 unita, rientra nella categoria
degli enti con meno di cinquanta dipendenti per i quali sono previste modalita semplificate
di redazione del PIAO;

il PIAO ha durata triennale con aggiornamento annuale e assorbe molti dei piani che le
amministrazioni pubbliche erano tenute a predisporre annualmente, tra cui: piano della
performance, piano del fabbisogno del personale, piano delle azioni positive per la parita di
genere, piano del lavoro agile, piano della formazione, piano di prevenzione della
corruzione e trasparenza.

il documento "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028" predisposto
secondo le indicazioni fornite da ANAC con il Piano Nazionale Anticorruzione 2025 e le
Indicazioni per la definizione della sottosezione "Rischi Corruttivi e Trasparenza del PIAO",
nonché dal Dipartimento della Funzione Pubblica attraverso le Linee Guida 2025 sul PIAO.

RILEVATO CHE:

il PIAO 2026-2028 si articola nelle seguenti sezioni:

o Sezione 1: Scheda anagrafica dell'ente

o Sezione 2: Valore pubblico, performance e anticorruzione

o Sezione 3: Organizzazione e capitale umano

o Sezione 4: Monitoraggio

nella Sezione 2 sono stati individuati specifici obiettivi strategici di prevenzione della
corruzione e trasparenza che concorrono alla realizzazione del Valore Pubblico, tra cui
I'incremento dei livelli di trasparenza, la partecipazione alle iniziative di semplificazione e
digitalizzazione, il rafforzamento dei controlli sugli affidamenti pubblici.



DATO ATTO CHE:

e il presente PIAO & stato predisposto con il coinvolgimento di tutte le figure di
responsabilita dell'ente, secondo il processo di predisposizione in 7 fasi suggerito dalle
Linee Guida ministeriali;

e & stata effettuata la mappatura dei processi rilevanti per la programmazione del Valore
Pubblico, degli obiettivi di performance e della prevenzione della corruzione in un'ottica di
semplificazione e coordinamento;

e sono stati definiti obiettivi di pari opportunita e azioni positive per il triennio 2026-2028, in
continuita con quanto previsto nel precedente PIAO.

CONSIDERATO CHE:

e & stato pubblicato nella sezione 'Amministrazione Trasparente' del sito istituzionale
comunale l'avviso per la raccolta di osservazioni e proposte da parte di cittadini,
associazioni e portatori di interesse sul Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026-2028 del Comune di Zeme, ai sensi dell'art. 10 del D.lgs. n. 33/2013 e in conformita ai
principi di trasparenza e partecipazione dell'azione amministrativa. Il termine per la
presentazione delle osservazioni, & scaduto in data 30.12.2025 senza che siano pervenute
osservazioni o proposte da parte del pubblico.

VISTI:

e |o Statuto comunale;

e il Regolamento per il funzionamento del Consiglio comunale e della Giunta comunale;

e I'art.124 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 in materia di pubblicazione delle
deliberazioni.

ACQUISITO il parere del revisore del conto e i pareri dei funzionari responsabili;

Con voti favorevoli unanimi
DELIBERA

1. DI APPROVARE il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 del Comune di
Zeme, allegato alla presente deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale;
2. DI DARE ATTO che il PIAO 2026-2028 sostituisce e assorbe i seguenti documenti di
programmazione:
e Piano della Performance 2026-2028;
e Piano triennale del fabbisogno del personale 2026-2028;
e Piano delle azioni positive per le pari opportunita 2026-2028;
e Piano della formazione del personale 2026-2028;
e Piano di prevenzione della corruzione e trasparenza 2026-2028;
e Piano organizzativo del lavoro agile (POLA) 2026-2028;
3. DI STABILIRE che il monitoraggio dell'attuazione del PIAO sara effettuato secondo le modalita e
i tempi indicati nella Sezione 4 del Piano, con particolare riferimento:
e al monitoraggio degli obiettivi di performance da parte del sistema di misurazione e
valutazione adottato dall'ente
e al monitoraggio delle misure di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte del
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT)
e al monitoraggio integrato per evidenziare il contributo alla generazione del Valore
Pubblico;
4. DI DARE ATTO che il PIAO sara oggetto di aggiornamento annuale e che eventuali modifiche
potranno essere apportate nel corso del triennio con le modalita previste dalla normativa vigente;



5. DI INCARICARE il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, Dott.ssa
Valeria Sedino, del coordinamento dell'attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e
trasparenza contenute nel Piano;

6. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto e del PIAO 2026-2028 nella sezione
"Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale dell'ente, sottosezione "Disposizioni generali -
Atti generali", ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33;

7. DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione e del PIAO al Nucleo di Valutazione
dell'ente e ai Responsabili di Area per gli adempimenti di competenza;

8. DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134,
comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267, attesa |'urgenza di dare attuazione agli
strumenti di programmazione per I'annualita 2026.



PARERI EX ART.49 D. LGS. N.267 DEL 18.08.2000

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA:

FAVOREVOLE

Sede, 30/01/2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Valeria Sedino
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PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA” CONTABILE:

FAVOREVOLE

Sede, 30/01/2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott.ssa Annalisa Zanotti



Letto, confermato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to SARONNI Massimo F.to Dott.ssa SEDINO Valeria

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione, in data odierna, viene pubblicata all’Albo Pretorio Informatico per 15
giorni consecutivi ai sensi dell’art.124 comma 1 del D.Lgs 267/00 e contemporaneamente

comunicata ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art.125, comma 1 del D.Lgs. 267/2000.

Zeme, i 24/02/2026

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa SEDINO Valeria

ESECUTIVITA’

La presente deliberazione & divenuta immediatamente eseguibile il 30/01/2026

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa SEDINO Valeria

Per copia conforme
IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott.ssa SEDINO Valeria'.



